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Kierownik Zmiany

MIEJSCE PRACY: Bielsko-Biała  OPIS STANOWISKA:  • zarządzanie grupą około 20 – 30 osób, • nadzorowanie pracy na produkcji a także obsługa maszyn, •

współpraca z Kierownikiem Produkcji przy realizacji planów produkcyjnych, - kierowanie przebiegiem procesu produkcyjnego, - nadzór nad magazynem surowców

i materiałów produkcyjnych, - nadzór nad materiałami będącymi na produkcji tak pod względem ich prawidłowej i identyfikacji, jak też i zabezpieczeniem przed

zniszczeniem lub uszkodzeniem. • dążenie do optymalizacji wykorzystania zdolności produkcyjnych poprzez analizę sposobu wykonania powierzonych zadań

produkcyjnych, • współpraca z Działem Zaopatrzenia w zakresie zabezpieczania produkcji w materiały i surowce produkcyjne, • nadzór nad przestrzeganiem

dyscypliny technologicznej. Zapewnienie utrzymania w należytym stanie dokumentacji technicznej, organizacyjnej oraz innych akt (w tym również

korespondencji), dotyczących działalności Spółki, • odpowiedzialność za planowy rozdział zleconych zadań oraz dobór pracowników produkcji według

wymaganych kwalifikacji w związku z wykonywaną pracą, • systematyczna kontrola wykonania planu na wszystkich odcinkach produkcyjnych i stanowiskach

roboczych, • nadzór na realizacją założonych planów, • nadzór nad przestrzeganiem dyscypliny technologicznej, • systematyczna kontrola wykonania planu na

wszystkich odcinkach produkcyjnych, • bezpośrednia interwencja w przypadku zagrożeń braku wykonania planu, • nadzór nad zapewnieniem ciągłości pracy na

wszystkich odcinkach produkcyjnych i stanowiskach roboczych, • nadzór nad jakością produkcji: - nadzorowanie ścisłego przestrzegania dokumentacji

konstrukcyjnej i technologicznej, - analizowanie przyczyn powstawania braków i podejmowanie działań zmierzających  do zmniejszenia ilości braków, -

analizowanie przyczyn reklamacji i podejmowanie działań zmierzających do  wyeliminowania reklamacji i braków ilościowych pakowanych detali. 

WYMAGANIA:  • wykształcenie wyższe techniczne, preferowane kierunki: budowa maszyn, elektryka, elektronika, mechanika (prosimy o podanie w CV tytułu

pracy dyplomowej), • minimum 2 letnie doświadczenie na podobnym stanowisku, • komunikatywna znajomość języka angielskiego, • praktyczna umiejętność

czytania dokumentacji technicznej, • praktyczna znajomość branży elektroenergetycznej, • umiejętność kierowania i motywowania zespołu, • bardzo dobra

umiejętność organizacji pracy, • umiejętność zarządzania czasem pracy, • umiejętność analitycznego i twórczego myślenia, • umiejętność samodzielnego

podejmowania decyzji i oceny podejmowanego ryzyka, • wysokie poczucie odpowiedzialność za podejmowane decyzje, • asertywność, • umiejętność koordynacji

wielu zadań, • umiejętność wyznaczania priorytetów, • umiejętność planowania wykonania powierzonych zadań.  CV na adres praca@hrsigma.pl
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